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NĂM HỌC 2015 – 2016
(((
Hôm nay, ngày: 22 tháng 10 năm 2015, vào lúc: 17 giờ 00.
Tại phòng: Văn phòng khoa - khoa Công nghệ Cơ khí.
Với sự hiện diện của: Tập thể CB – GV- NV  khoa CN Cơ khí (24/ 27 người).
Vắng mặt: 03 người, gồm: 

- Ông Vũ Quang Khải: Vắng có phép.
- Ông Lê Hoàng Anh Quân: Vắng có phép.

- Ông Nguyễn Thanh Vĩnh Phúc: Vắng có phép.
Tiến hành Hội nghị CB – CC – VC năm học 2015 – 2016, dưới sự chủ trì của:

- Ông Chung Trần Thế Vinh; Chức vụ: Quản lý khoa.
- Ông Dương Minh Chung; Chức vụ: Chủ tịch Công đoàn bộ phận.
Hội nghị đã chỉ định Bà Võ Thị Lệ Trân làm Thư ký hội nghị.

NỘI DUNG HỘI NGHỊ

1. Chủ trì Hội nghị báo cáo các dự thảo văn kiện Hội nghị CB-CC-VC năm học 2015 – 2016:

Ông Chung Trần Thế Vinh chủ trì Hội nghị lần lượt báo cáo từng nội dung của các văn bản dự thảo do Chính quyền và Công đoàn đơn vị chuẩn bị để cán bộ, công chức, viên chức, người lao động thảo luận, đóng góp ý kiến và tham gia hiến kế các biện pháp thực hiện các bản dự thảo gồm:

- Dự thảo báo cáo về tình hình thực hiện Nghị quyết năm học 2014 – 2015 và  phương hướng nhiệm vụ năm học 2015 – 2016.
- Dự thảo báo cáo tổng kết thi đua năm học 2014 – 2015.

- Dự thảo báo cáo tổng kết hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân năm học 2014 – 2015 và phương hướng hoạt động năm học 2015 – 2016.
- Dự thảo Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh.
- Dự thảo Quy định về tiêu chuẩn thi đua năm học 2015 – 2016.
- Dự thảo về Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2016.
- Dự thảo về chỉ tiêu Nghị quyết Hội nghị CB – CC  –  VC năm học 2015 – 2016.

- Dự thảo Quy định chế độ làm việc đối với giảng viên, giáo viên giảng dạy bậc Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp.
2. Hội nghị thảo luận: 

2.1. Dự thảo báo cáo về tình hình thực hiện Nghị quyết năm học 2014 – 2015 và  phương hướng nhiệm vụ năm học 2015 – 2016:
- Mục 3.2 Thi đua cá nhân: Số cá nhân đề nghị nhận Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ năm học 2014  –  2015 là 01 người (Thầy Hà Phước Tuấn, phòng Khảo thí), chứ không phải 03 người.

-  Các mục còn lại: Thống nhất với dự thảo, khoa không có ý kiến đóng góp.
2.2. Dự thảo báo cáo tổng kết thi đua năm học 2014 – 2015:

- Mục 2. Kết quả thi đua năm học 2014 – 2015 (cá nhân): Số cá nhân nhận Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ là 01 (đề nghị); (Trường hợp 03 thầy: Thầy Dũng PHT, Thầy Đức A, Thầy Dương nhận BK tướng Chính phủ là của năm học 2013 – 2014; Sở GD-ĐT chỉ thông báo Quyết định trên trang web của Sở và chưa trao cho CB-GV).
-  Các mục còn lại: Thống nhất với dự thảo, không có ý kiến đóng góp.

2.3. Dự thảo báo cáo tổng kết hoạt động của Ban Thanh tra nhân dân năm học 2014 – 2015 và phương hướng hoạt động năm học 2015 – 2016:
Không có ý kiến đóng góp.

2.4. Dự thảo Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động của Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh:

Không có ý kiến đóng góp.

2.5. Dự thảo Quy định về tiêu chuẩn thi đua năm học 2015 – 2016.

- Mục III, khoản 3.5.3. Cá nhân hoàn thành nhiệm vụ: Phải đạt tiêu chí là Có sáng kiến kinh nghiệm hoặc đề tài nghiên cứu khoa học đã được Hội đồng Khoa học và Đào tạo nhà trường chấm đạt ( Kính đề nghị HĐTĐ xem xét và bỏ tiêu chí này. 
(HĐTĐ Trường xây dựng dự thảo Quy định về tiêu chuẩn thi đua căn cứ theo Nghị định số 56/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 6 năm 2015 của Chính phủ về “Đánh giá và phân loại cán bộ, công chức, viên chức” nhưng tiêu chí đánh giá CC – VC ở mức hoàn thành nhiệm vụ là hơi cao, kính mong HĐTĐ Trường xem xét). 
- Các mục còn lại: Thống nhất với dự thảo, không có ý kiến đóng góp.

2.6. Dự thảo về Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2016:
- Điều 12, mục 3. Định mức phụ cấp trách nhiệm theo chức vụ: Trưởng khoa có biên chế từ 40 giảng viên trở lên hoặc có hơn 1.000 SV ( đề nghị bổ sung thêm “Phụ trách khoa”: Trưởng khoa, Phụ trách khoa có biên chế từ 40 giảng viên trở lên hoặc có hơn 1.000 SV: 1,2.
- Điều 15, mục 3. Các dạng phúc lợi khác: 

+ Tặng quà đầu năm âm lịch: 200.000đồng/người( đề nghị tăng lên 500.000đồng/năm.

+ Chi hỗ trợ các hoạt động nâng cao trình độ chuyên môn – nghiệp vụ đối với diện CB – VC – NLĐ đi học ngoài ngân sách (tự túc) được Nhà trường duyệt ( đề nghị chi hỗ trợ giống như diện ngân sách: Thạc sĩ: 20.000.000đồng và Tiến sĩ: 40.000.000đồng.
- Điều 17, mục 1, khoản d. Phụ cấp cơm trưa: 30.000 đồng/ngày ( đề nghị tăng lên 35.000đồng/ngày.

- Điều 20: Định mức khoán điện thoại ( đề nghị:

+ Nhà trường hỗ trợ tiền cước điện thoại di động cho “Phụ trách khoa”: 350.000 đồng/tháng.
+ Nhà trường hỗ trợ tiền cước điện thoại di động cho Trưởng bộ môn, Chủ tịch Công đoàn bộ phận: 100.000 đồng/tháng.
- Điều 22, mục 3. Thuê thỉnh giảng, khoản a. Biểu giá thanh toán giờ thỉnh giảng:
+ Bậc Cao đẳng: 55.000 đồng/1tiết ( đề nghị tăng lên 70.000 đồng/1tiết.
+ Bậc Trung cấp: 50.000 đồng/1tiết ( đề nghị tăng lên 60.000 đồng/1tiết.
- Đề nghị Nhà trường giải quyết chế độ độc hại cho GV dạy thực hành theo quy định của Bộ Lao động.
-  Các mục còn lại: Thống nhất với dự thảo, không có ý kiến đóng góp.
2.7. Dự thảo về chỉ tiêu Nghị quyết Hội nghị CB – CC  –  VC năm học 2015 – 2016: Không có ý kiến đóng góp.

2.8. Dự thảo Quy định chế độ làm việc đối với giảng viên, giáo viên giảng dạy bậc Cao đẳng và Trung cấp chuyên nghiệp:
- Điều 11, mục 2, khoản b. Quy đổi giờ thực hành sang giờ chuẩn (theo niên chế và tín chỉ) ( đề nghị: 
+ Dạy 1 tiết thực hành được tính bằng 1 giờ chuẩn (Theo Thông tư số 47/2014/TT-BGDĐT ngày 31 tháng 12 năm 2015 của Bộ Trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định chế độ làm việc đối với giảng viên). 
+ Hướng dẫn làm đồ án môn học khối cao đẳng được tính 5 giờ chuẩn/3(5SV.
+ Hướng dẫn khóa luận tốt nghiệp cao đẳng được tính 3 giờ chuẩn/SV.

- Điều 12: Định mức giờ chuẩn của nhiệm vụ nghiên cứu khoa học ( đề nghị:

+ Nhà trường xem xét miễn giảm khối lượng nghiên cứu khoa học cho những CB – GV - NV đi học sau đại học, GV tập sự. 
+ Giảng viên có tham gia nghiên cứu khoa học (NCKH) thì được xem như là hoàn thành nhiệm vụ NCKH, ví dụ: Những GV có tham gia báo cáo chuyên đề khoa học cấp khoa thì xem như là hoàn thành nhiệm vụ NCKH.
+ Để hỗ trợ cán bộ khoa làm tốt công tác quản lý khoa, đề nghị Nhà trường miễn giảm 50% khối lượng NCKH cho Trưởng, phó khoa, Phụ trách khoa.

+ Nếu tinh giảm một tài liệu áp dụng cho học phần từ 75 tiết xuống còn 45 tiết, thì đề nghị Nhà trường tính giờ NCKH cho GV.
- Điều 13: Định mức giờ chuẩn đối với giảng viên được bổ nhiệm giữ chức vụ lãnh đạo: Mục b, khoản b. Trưởng khoa, “Phụ trách khoa”: Định mức 75%.

- Phụ lục 2: 
+ Mục 7.3. Chấm thi ( đề nghị Nhà trường quy định lại số GV chấm thi, tăng từ 1GV lên 2GV để hạn chế sai sót trong quá trình chấm thi (áp dụng theo Điều 21 của Quyết định 1780/QĐ-LTT ngày 21/11/2014 và Điều 16 của Thông tư 22/2014/TT-BGDĐT ngày 02/7/214 về số lượng giáo viên chấm thi kết thúc học phần là 2 giáo viên). 
+ Coi chấm thi hết thúc học phần, tốt nghiệp thực hành ( đề nghị tính khối lượng coi thi tính riêng, khối lượng chấm thi tính riêng.
+ Để hỗ trợ Cán bộ khoa làm tốt công tác quản lý khoa ( đề nghị Nhà trường miễn 100% khối lượng công tác khác (phụ lục 2) cho Trưởng khoa, Phụ trách khoa; miễn giảm 50% khối lượng công tác khác (phụ lục 2) cho Phó trưởng khoa.
+ Nếu GV hoàn thành đủ khối lượng giảng dạy thì được xem như là hoàn thành khối lượng công tác khác (phụ lục 2).
-  Các mục còn lại: Thống nhất với dự thảo, không có ý kiến đóng góp.
3. Tổng hợp các ý kiến đóng góp của hội nghị:

Tập thể CB – GV – NV khoa Công nghệ Cơ khí thống nhất đồng ý với các ý kiến đóng góp cho 08 dự thảo trên.

4. Hội nghị cũng đã thảo luận và bầu đại biểu tham dự Hội nghị CB, CC, VC đơn vị:
Đơn vị bầu 11 CB-GV theo hướng dẫn của Nhà trường (theo danh sách đính kèm).
5. Trên cơ sở đã thảo luận về phương hướng nhiệm vụ và các tiêu chuẩn thi đua trong năm học mới, Ông Chung Trần Thế Vinh và Ông Dương Minh Chung chủ trì đã hướng dẫn đơn vị cùng thảo luận và xây dựng các biện pháp thực hiện nhiệm vụ của khoa trong năm học mới. Sau đó, tập thể đã nhất trí đăng ký các chỉ tiêu phấn đấu cụ thể gởi Hội đồng Thi đua đơn vị: Theo bảng đăng ký thi đua đính kèm.
6. Trước khi kết thúc, Hội nghị đã nghe Thư ký đọc lại toàn văn biên bản hội nghị và toàn thể CB – GV – NV tham gia hội nghị thống nhất thông qua.

Hội nghị bế mạc lúc 19 giờ 20’ cùng ngày./.
                 CHỦ TRÌ
                                                                THƯ KÝ 

         Chung Trần Thế Vinh



  
Võ Thị Lệ Trân
